REITORIA : CIEMSUI'

CENTRO DE INCUBACAD DF EMPRESAS DA REG

REGIMENTO INTERNO
CENTRO DE INCUBAGAO DE EMPRESAS DA REGIAO SUL - CIEMSUL
CAPITULO | - DA INCUBADORA

ART. 1° - Este Regimento define a estrutura e o funcionamento do Centro de Incubagéo
de Empresas da Regido Sul, doravante denominado de CIEMSUL ou de INCUBADORA.

ART. 2° - O objetivo geral do CIEMSUL é o de apoiar a formacédo e a consolidagéo de
empresas, nos seus aspectos tecnolégicos, gerenciais, mercadolégicos e de recursos
humanos, de modo a assegurar o seu fortalecimento e a melhoria de seu desempenho.

ART. 3° - S&o0 objetivos especificos do CIEMSUL:

1) Possibilitar aos empreendimentos o uso dos servicos, infraestrutura e espaco da
INCUBADORA, mediante objetivos, obrigacdes e condicdes estabelecidas no Contrato de
Uso do Sistema de Incubacéo;

Il) Facilitar o acesso dos empreendimentos as inovagdes tecnolégicas gerenciais e
estimular o associativismo entre os empreendimentos e entre estes e os parceiros que
apodiam a incubadora.

ART. 4° - Para fins deste Regimento e outros instrumentos relacionados ao CIEMSUL
define-se:

1) INCUBADORA.: instituicdo que se destina a apoiar empreendedores propiciando-lhes
ambiente e condicbes apropriadas para funcionamento de seus empreendimentos —
servicos especializados, orientacéo, espaco fisico e infraestrutura técnica, administrativa e
operacional.

) INCUBADORA MISTA: abriga a0 mesmo tempo empresas de base tecnolégica e de
setores tradicionais e que tenham algum grau de inovagdo nos processos, produtos ou
Servicos.

Ill) INCUBADO ou EMPRESA EM INCUBAGAO: empreendimento admitido na
INCUBADORA.

IV) SISTEMA DE INCUBAGAO INTERNA: empreendimento que utiliza a infraestrutura e
os servicos oferecidos pela INCUBADORA, ocupando espaco-fisico (médulo), mantendo
vinculo formal para desenvolver plenamente seus projetos.

V) EMPRESA ASSOCIADA: empreendimento que utiliza a infraestrutura e os servicos
oferecidos pela INCUBADORA, podendo ou ndo ocupar espaco-fisico (médulo), mantendo
vinculo formal para desenvolver plenamente seus projetos. N&o tendo a obrigacéo de
pagar a taxa de retribuicdo ao incentivo & INCUBADORA, pelo periodo que ficar na
incubadora como empresa associada, desde que nZo desenvolva um novo produto ou
processo com o apoio do CIEMSUL.

PARAGRAFO UNICO - Se ocupar espaco fisico pagaré mensalmente, além da taxa de
retribuicdo como empresa graduada conforme prevista no artigo 40° deste Regimento
taxa de Incubacéo tendo como referéncia o maior valor que a empresa incubada paga a0
CIEMSUL.

VI) PRE-INCUBAGAO: periodo de 6 (seis) meses para o aprimoramento do Plano de
Negocio do empreendimento.
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Vi) CONTRATO DE USO DO SISTEMA DE INCUBAGAO: instrumento juridico que
possibilita & empresa em incubagéo o uso, nos termos deste Regimento, dos bens e
servicos da INCUBADORA que pode ser de uso interno.

VIll) EMPRESA GRADUADA: empreendimento que passa pelo processo de incubacéo e
que alcanca desenvolvimento suficiente para ser habilitada a sair da INCUBADORA. A
empresa graduada pode continuar mantendo vinculo com a INCUBADORA na condicéo
de associada. :

CAPITULO Il — DAS FINALIDADES

ART. 5° - O CIEMSUL é uma INCUBADORA de empresas mista desenvolvida pela
Universidade Catdlica de Pelotas. Tem por finalidade principal a implantag&o,
operacionalizagdo e geréncia técnica e administrativa, visando materializar, oportuna,
econdmica e eficientemente o desenvolvimento regional, a inovacdo e o progresso
tecnolégico, por meio do apoio a empresas nascentes ou a empresas j& existentes que
necessitem atingir nivel tecnolégico e gerencial mais moderno e competitivo.

§ 1° - Os objetivos definidos nos artigos 2° e 3° serdo atendidos pelo estabelecimento de
mecanismos de intercambio e apoio técnico entre os profissionais, empresarios e
especialistas, visando introduzir, nas empresas que participarem do CIEMSUL, técnicas
que possibilitem o aumento da qualidade, produtividade e competitividade.

§ 2° - As acgdes resultantes do intercambio e apoio técnico citado no paragrafo anterior
serdo dirigidas no sentido de:

1)  Facilitar as empresas, que participarem do CIEMSUL, o acesso as informagdes
referentes a tecnologia, oportunidades de negocios, crédito, mercado, legislagéo,
pesquisas e publicagdes técnicas;

Il)  Promover o fortalecimento e o desenvolvimento das empresas pela modernizacéo de
sua gestéo empresarial e tecnoldgica;

lll) Assegurar a este segmento condigbes objetivas de eficiéncia na producéo e
comercializaggo de seus produtos, mediante a criagdo, reestruturacdo, transferéncia e
incorporacao de novas tecnologias;

IV) Gerar multiplas agdes que objetivam seu melhor desempenho frente aos mercados
tradicionais e da identificacdo de novas oportunidades de negécios nos mercados nacional
e internacional.

ART. 6° - O CIEMSUL tera por atribuicdo essencial promover acdes que levem a:

1)  Ajudar potenciais empreendedores com iniciativa para desenvolverem sua prépria
atividade empresarial;

)  Amparar as novas empresas, para que os produtos e/ou processos possam alcancar
o mercado eficientemente;

lll) Fortalecer uma infraestrutura de apoio que facilite a transformacéo de projetos em
novos produtos e/ou processos;

IV) Propiciar aos empreendedores condi¢des favoraveis para um desenvolvimento
empresarial;

V) Apoiar a criagdo e consolidagdo de empreendimentos de exceléncia na area

tecnolégica.
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CAPITULO Il - DA ATIVIDADE, SEDE E DURAGAO

ART. 7° - Para cumprimento de seus objetivos, o CIEMSUL apoiara empreendedores
interessados em criar e/ou consolidar empresas, por meio do uso compartilhado de area
fisica ou ndo, da infraestrutura e dos servigos descritos no Contrato de Uso do Sistema de
Incubacéo.

ART. 8° - O CIEMSUL tem sede no Campus | da Universidade Catélica de Pelotas,
situado na Rua Gongalves Chaves, n°. 373, do Prédio denominado “E”, Bairro Centro, na
Cidade de Pelotas/RS.

ART. 9° - O prazo de funcionamento da INCUBADORA ¢é indeterminado.
CAPITULO IV - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

ART. 10 - O CIEMSUL tera a seguinte estrutura organizacional basica:
- Gestor.
- Funcionario Administrativo.

ART. 11 - A GERENCIA sera o érgao de Administracdo Geral do CIEMSUL, cabendo-lhe
fazer cumprir as decisdes, diretrizes e normas estabelecidas pelo Reitor da Universidade
Catélica de Pelotas.

§ 1° - A Geréncia sera exercida por um profissional com habilidades comprovadas na area
tecnologica e gerencial, indicada pela Reitoria da UCPEL ou a quem esta delegar,
doravante denominado GESTOR.

§ 2° - O Gestor tera as seguintes atribuicoes:

1) Gerenciar o complexo técnico, administrativo e operacional do CIEMSUL;

1) Cumprir e fazer cumprir o Regimento e as decisdes determinadas pela Reitoria da
UCPel.

lll) Servir de agente articulador entre as empresas em incubacéo, a incubadora e as
entidades parceiras;

IV) Elaborar planos e programas, anuais e plurianuais, normas, critérios e outras
propostas julgadas necessarias ou Uteis & administragdo da incubadora.

V) Elaborar e fazer publicar os editais de convocacéo dos interessados em ingressar na
INCUBADORA, para selecdo de empreendimentos a serem incubadas, deliberando sobre
dlvidas e casos omissos;

VI) Participar e organizar a Comiss&o de Seleg&o dos projetos a serem submetidos aos
regimes de pré-incubacéo e de incubagéo;

VII)Em consondncia com a Reitoria da UCPel, realizar gestdes junto aos oérgédos
competentes, para obtengdo de recursos necessarios a efetivacédo dos projetos;

VIIl) Administrar a contabilidade do CIEMSUL e submeter a Reitoria da UCPel o
orgamento anual, as contas, os balancos e os balancetes dos recursos recebidos e
utilizados e o relatério anual da incubadora, para julgamento e aprovacéo;

IX) Expedir normas administrativas e operacionais, necessarias as atividades da
incubadora e funcionamento das empresas em incubacao;

W

N

Mantida pela Sociedade Pelotense de Assisténcia e Cultura - SPAC by i

Rua Félix da Cunha, 412 - Caixa Postal 402 - CEP 96010-000 - Pelotas - RS - Brasil § & cATﬂl.ch
Fone: (53) 2128.8220 - Fax: (53) 2128.8298 - ucpel@ucpel.tche.br - www.ucpel.tche.br L% PEIEELOTAS




UNIVERSIDADE CATOLICA DE PELOTAS

e
REITORIA CiEMSUL

CENTRO DE INCUBAGAD DE EMPRESAS DA REGIAO SUL

X) Assinar, em nome da incubadora, convénios, acordos, ajustes, contratos, obrigacées e
compromissos, aprovados pela Reitoria da UCPel, quando necessario for, ao CIEMSUL
com outras entidades;

Xl) Fornecer ao Reitor da UCPel, informagdes e meios necessarios ao eficiente
desempenho de suas atribuicdes;

Xll) Orientar e acompanhar os trabalhos da equipe envolvida na geréncia da
INCUBADORA e nas atividades das empresas;

Xlll) Orientar e acompanhar os trabalhos da INCUBADORA, em especial as agdes de
suporte técnico, administrativo e operacional as empresas em incubacéo;

XIV) Indicar componentes para compor a Comissdo de Selecdo para a avaliagdo dos
empreendimentos propostos & pré-incubagdo e a incubacéo juntamente com o Reitor da
UCPel, se necessario for;

XV) Aprovar acordos, convénios e contratos da INCUBADORA com outras entidades;
XVI) Propor ao Reitor as possiveis modificacdes regimentais;

XVII) Aprovar a indicac&o dos servidores, bolsistas e estagiarios da INCUBADORA,;

XVIIl) Elaborar e aprovar as normas relativas ao funcionamento e operagédo da
Incubadora;

XIX) Elaborar o Regimento Interno e submeté-lo & aprovacéo do Reitor da UCPel;

XX) Representar a INCUBADORA;

XXl1) Convocar e presidir reunides;

XXIl) Gestionar recursos junto a entidades financeiras governamentais, estatais,
particulares, nacionais e estrangeiras;

XXIl) Determinar as atividades ndo previstas neste regimento.

§ 3° - O funcionario Administrativo sera indicado pelo Gestor e aprovado pelo Reitor da
UCPel e tera as seguintes atribuicdes:

1) atuar como Assessoria a Administracdo do CIEMSUL.

Il) orientar, junto ao Gestor, a politica patrimonial e financeira da Incubadora, no &mbito de
suas possibilidades;

Ill) participar da Comisséo de Selecéo dos projetos a serem submetidos aos regimes de
pré-incubacao e de incubacgéo;

IV) auxiliar na indicac&o, se necessario for, junto ao Gestor do CIEMSUL, outros membros
para fazerem parte da Comisséao de Selecéo.

V) planejar, organizar, supervisionar, orientar, redigir, pré-selecionar, receber e
atender pessoas, solicitar, providenciar e reivindicar junto a Instituicao tudo aquilo
que for de interesse do grupo do CIEMSUL.

§ 4° - Nos impedimentos do Gestor, 0 mesmo sera substituido por indicacdo da Reitoria da
UCPEL.

CAPITULO V — DO PATRIMONIO

ART. 12 - O patriménio do CIEMSUL é parte integrante do patriménio da UCPEL,
constituido pela dotac&o inicial e por bens e valores que a este patriménio venham a ser
adicionados atravées de:
1) Doagbes feitas por entidades publicas, pessoas juridicas de direito privado, ou pessoas
naturais, com o fim especifico de incorporacéo ao patriménio;
. B
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Il) Parte dos resultados liquidos provenientes de suas atividades que, a critério da
Reitoria da UCPEL, deva ser incorporado ao seu patriménio;
1ll) Aquisicdes decorrentes da aplicagdo de recursos obtidos através de convénios.

§1° - Cabera a Reitoria da UCPEL, aprovar a alienagdo de bens iméveis que tenham sido
incorporados ao patriménio, para a aquisicdo de outros mais rendosos ou convenientes,
ou ainda, aprovar permuta vantajosa para a INCUBADORA.

§ 2° - Todas as rendas que venham a ser auferidas, pelo CIEMSUL ser&o aplicadas na
manutencdo e desenvolvimento dos objetivos fixados por este Regimento ou pelo que a
UCPEL determinar.

CAPITULO VI - DAS RECEITAS E DESPESAS

ART. 13 - Podem constituir-se em rendimentos do CIEMSUL.:

1) As rendas préprias dos iméveis que venha a possuir;

Il) As rendas em seu favor, constituidas por terceiros;

Ill) Os usufrutos a ela conferidos;

1V) As remuneracgdes que receber por servigos prestados;

V) Os rendimentos resultantes de atividades relacionadas direta ou indiretamente com as
finalidades estabelecidas por esta INCUBADORA.

ART. 14 - Constituem rendimentos extraordinarios da INCUBADORA, os recursos de
convénios, contratos, subvengdes do Poder Publico e quaisquer auxilios de particulares
para o desempenho de suas atividades.

§ 1° - Aplicado o disposto no paragrafo anterior, a diferenca entre o arrecadado e o devido
sera custeado pelo caixa a ser formado por doagdes oriundas de instituicdes de apoio as
micro e pequenas empresas, de fomento & pesquisa e desenvolvimento de tecnologia e de
outras obtidas pelo CIEMSUL e pela UCPEL.

§ 2° - As despesas relacionadas com a gestéo da INCUBADORA (material de expediente,
pessoal, bolsista, etc.) serdo custeadas pela UCPEL.

CAPITULO VIl - DO RELATORIO ANUAL

ART. 15 - O Gestor do CIEMSUL apresentara a Reitoria da UCPel um relatério anual das
atividades desenvolvidas e das aplicacdes dos recursos da INCUBADORA.

CAPITULO VIIl - PROCESSO DE SELECAO DOS EMPREENDIMENTOS

ART. 16 - Os empreendimentos a serem admitidos pela Incubadora seréo escolhidos por
meio de um processo de selecao.

ART. 17 - O processo seletivo iniciar-se-4 com a divulgagéo de um edital de selegéo de
fluxo continuo ou ndo, conforme a necessidade da incubadora, onde seréo estabelecidas
as condicdes e critérios para a apresentacdo e selecdo das propostas de

empreendimentos para incubagao.
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ART. 18 - Além dos critérios estabelecidos nos artigos anteriores, os empreendimentos
deveréo atender as exigéncias expressas no Contrato de Uso do Sistema de Incubagao.

ART. 19 - Os resultados do processo de selecdo serdo publicados nos meios de
divulgacéo apropriados.

ART. 20 - Sempre que houver vagas disponiveis na Incubadora, serdo realizadas
chamadas referentes ao edital para preenchimento das mesmas, desde que haja interesse
da incubadora e Reitoria.

CAPITULO VIl - ADMISSAO, PERMANENCIA E DESLIGAMENTO DA INCUBADORA

ART. 21 - Aprovados os projetos pelo Gestor e homologados pelo Reitor, os
empreendedores serdo notificados, para assinar o Contrato de Uso do Sistema de
Incubacéo e, apds a assinatura, terdo um prazo de trinta dias para se instalarem na
incubadora.

ART. 22 - O prazo de permanéncia da empresa na INCUBADORA ¢ de até 30 (trinta)
meses, sendo 06 (seis) meses referentes ao periodo de pré-incubacéo e 24 (vinte e
quatro) meses de incubagéo. Em casos excepcionais, através de solicitagéo, por escrito
pelo incubado e, apds andlise pelo Gestor e homologado pelo Reitor, podera ainda ser
prorrogada a permanéncia da empresa na incubadora por um periodo de até 24 (vinte e
quatro) meses a ser estabelecido.

ART. 23 - Ocorrera o desligamento da empresa incubada quando:

1) Vencer o prazo estabelecido no Contrato de Uso do Sistema de Incubacéo;

1) Ocorrer desvios dos objetivos ou insolvéncia da empresa;

lll) Apresentar riscos a seguranga humana, ambiental e patrimonial da INCUBADORA,;

IV) Apresentar riscos a idoneidade das empresas incubadas ou da INCUBADORA,

V) Ocorrer infracdo a qualquer uma das clausulas do Contrato de Uso do Sistema de
Incubacéo;

V1) Houver iniciativa da empresa ou a INCUBADORA.

§ 1° - Ocorrendo seu desligamento, a empresa incubada entregaréa ao CIEMSUL, em
perfeitas condigdes, as instalagdes e os equipamentos cujo uso lhe foi permitido.

§ 2° - As benfeitorias decorrentes de alteragdes e reformas porventura realizadas
incorporar-se-a0, automaticamente, ao patriménio da INCUBADORA.

CAPITULO IX — USO DA INFRAESTRUTURA DA INCUBADORA
ART. 24 - A INCUBADORA se propde a fornecer & empresa em incubacéo os servicos e
infraestrutura prevista no Contrato de Uso do Sistema de Incubagdo obedecendo aos

horéarios assim definidos:

§ 1° - O horério de funcionamento da secretaria da INCUBADORA é: das 08h as 12h e da
14h as 18h, ou outro que venha a ser determinado pela administracdo do CIEMSUL.
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§ 2° - Horarios extras poderdo ser utilizados nos moédulos de incubacéo, desde que
solicitados, autorizados pela INCUBADORA e homologado pela UCPel.

ART. 25 - A INCUBADORA e a UCPel nao responderdo, em nenhuma hipétese, pelas
obrigagdes assumidas pelas empresas incubadas junto a fornecedores, terceiros ou
empregados.

ART. 26 - Os proprietarios das empresas em incubagéo, seus empregados e demais
pessoas que participarem dessas empresas, ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com
a INCUBADORA nem com a UCPel, isentando, tanto a INCUBADORA quanto a UCPel
de quaisquer encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarias.

ART. 27 - A empresa em incubagao podera utilizar servicos de terceiros e os oferecidos
pela INCUBADORA ou por érgdo conveniado, na forma estabelecida no Contrato de Uso
do Sistema de Incubacéo.

ART. 28 - Sera de responsabilidade da empresa em incubacéo a reparagéo dos prejuizos
que venha a causar a INCUBADORA ou a terceiros, em decorréncia da utilizacao da
estrutura fisica da incubadora, ndo respondendo a incubadora por qualquer 6nus a esse
respeito.

ART. 29 - As ligagdes de maquinas, aparelhos ou equipamentos que exijam consumo de
energia elétrica, 4gua ou outra utilidade, além do estabelecido, bem como a exploracéo do
ramo industrial que implique aumento de riscos e periculosidade dependeréo de prévia
autorizacao, por escrito, da INCUBADORA, que podera exigir da empresa em incubagao
as modificacdes que se fizerem necesséarias nas instalagdes cujo uso lhe sera permitido.
Se estas modificacées forem autorizadas pela INCUBADORA os custos seréo por conta
da empresa incubada.

ART. 30 - Sempre que necesséario, para garantir a seguranga das instalacdes, sera
solicitado da empresa, executar, com recursos proprios, reparos, reformas ou alteragdes
na estrutura fisica ocupada.

ART. 31 - O uso das instalagdes da INCUBADORA por pessoal de responsabilidade das
empresas em incubagado subentende a observancia de todas as regras de horario, postura
e de comportamento exigidas pela INCUBADORA.

ART. 32 - A manutencdo da seguranca, limpeza e ordem na area de seu uso exclusivo
(moédulo), sera de responsabilidade de cada empresa em incubagdo, com estrita
observancia da legislacdo, regulamentos e posturas aplicaveis em matéria de higiene,
seguranca e preservacao do meio ambiente.

ART. 33 - Pelo uso dos servicos e infraestrutura da INCUBADORA, as empresas em
incubacdo pagardo, mediante a apresentagdo de faturas acompanhadas de
demonstrativos, os custos fixados no Contrato de Uso do Sistema de Incubagao.

CAPITULO X — DA EMPRESA ASSOCIADA

ART. 34 - Pelo uso dos servicos e infraestrutura da INCUBADORA, as empresas
associadas pagardo mensalmente os custos fixados no Contrato de Uso do Sistema de

B
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Incubacdo de Empresa Associada. Aplicam-se nesta modalidade todos os direitos e
obrigacées nas hipéteses cabiveis deste Regimento. Além da taxa de incubagéo interna, a
Empresa Associada Incubada pagara a taxa de retribuicdo prevista no artigo 40° deste
Regimento pelo tempo que esteve na incubadora até a graduacgéo.

CAPITULO XI - SIGILO E PROPRIEDADE INTELECTUAL E INDUSTRIAL

ART. 35 - Para preservar o sigilo de todas as atividades em execugéo, na INCUBADORA
e nas empresas em incubacdo, a circulagdo de pessoas dependera de prévio
credenciamento e restringir-se-a as partes que forem designadas.

ART. 36 - As questdes de propriedade industrial serdo tratadas caso a caso,
considerando-se o grau de envolvimento da INCUBADORA no desenvolvimento ou
aperfeicoamento de modelos ou processos utilizados pela empresa em incubagdo, com
observancia da legislagéo aplicavel.

CAPITULO XII - DA RETRIBUIGAO AO INCENTIVO

ART. 37 - O empreendimento incubado pagara a titulo de retribuicdo a UCPel, em crédito
ao uso do CIEMSUL, pelo apoio concedido durante a relacdo de incubagéo, o valor
referente ao percentual de 2% (dois por cento) do seu faturamento mensal. Este
percentual nunca podera ser menor que 50% (cinquenta por cento) do salério minimo
nacional vigente. O pagamento da taxa de retribuicdo serad referente ao periodo de
permanéncia da empresa na INCUBADORA.

§ 1° - O valor apurado na forma descrita acima devera ser pago no prazo maximo de 30
(trinta), meses, subseqlentes a sua saida. Se houver prorrogacdo, até a data da
prorrogacéo. Iniciando o primeiro pagamento em até 10 (dez) dias apds sua saida e os
demais nos meses subseqiientes, sob pena de recair-lhe todos os 6nus pela inadimpléncia
ajustados neste instrumento.

§ 2° - Qualquer outra forma de pagamento devera ser ajustada formalmente entre a
UCPEL, INCUBADORA e 0 INCUBADO.

§ 3° - A empresa graduada para ficar isenta da taxa de retribuicdo ao incentivo, conforme
previsto no artigo 40 deste Regimento devera entregar na coordenagéo do CIEMSUL a
comprovacgao de fechamento da empresa fornecida pelos 6rgédos competentes.

§ 4° - E responsabilidade da empresa graduada, solicitar a um profissional devidamente
credenciado no CRC — Conselho Regional de Contabilidade o envio & incubadora,
mensalmente declaragéo contendo o valor do faturamento mensal, juntamente com a
comprovacao do depdsito na conta da UCPel da taxa de retribuicdo ao incentivo.

§ 5° - Ocorrendo o descumprimento do art. 37 § 4° deste Regimento a UCPel cobrara da
empresa graduada multa de 2 (dois) salarios minimos nacionais, sem prejuizo do
percentual previsto no “caput’ do art. 37.
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CENTRO DE INCUBACAD DE EMPRESAS DA RECIAO SUL

CAPITULO XIll - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

ART. 38 - As empresas incubadas, o Reitor, o Gestor e o funcionario Administrativo, néo
respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pelo CIEMSUL ou
em nome dele.

ART. 39 - No caso de dissolugdo do CIEMSUL, o patriménio social remanescente da
liquidacéo dos créditos e débitos sera destinado a Universidade Catélica de Pelotas.

ART. 40 - Os casos omissos a esse Regimento serdo resolvidos pelo Reitor da UCPel, de
forma a preservar o pleno e ordenado funcionamento da INCUBADORA.

ART. 41 - E vedado ao funcionario Administrativo e & Geréncia o uso do nome do
CIEMSUL em fiangas ou avais.

ART. 42 - O presente Regimento Interno do CIEMSUL complementa-se com o contrato de
uso do sistema de incubagdo firmado entre a UCPEL, por meio do CIEMSUL e o
empreendimento incubado.

ART. 43 - O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagéo pelo
Reitor da Universidade Catélica de Pelotas.

Fica eleito o foro da Comarca de Pelotas, para o encaminhamento de feitos judiciais.

Aprovo o presente Regimento Interno com quarenta e trés (43) artigos e nove (9) folhas,
todas rubricadas por mim.

Pelotas, 04 de julho de 2012.

Dr. José Cados%ira Bachettini Junior
itor
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